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وزارت آموزش و پروش

اداره کل آموزش و پروش استان 
سمنان

معاونت آموزش متوسطه

دبیرخانه ملی راهبری سنجش یادگیری دانش آموزان دوره اول متوسطه مستقر در استان سمنان
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مقاصد یادگیری جلسه
اصول و مفاهیم پایه سنجش و ارزشیابی

کلاسیگذار بر سنجش تاثیر عوامل 
در یادگیریآننقشوسنجش

موفقیت جلسهمعیارهای 
.  و زیربنایی سنجش برایم یادآوری شدمفاهیم اساسی 

.به عوامل مهم و تاثیر گذار بر سنجش کلاسی آگاهی پیدا نمودم

.....................................در مسیر یادگیرندگی تصمیم گرفتممعلم و به عنوان 
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مقصد اول
اصول و مفاهیم پایه سنجش و ارزشیابی 
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سوال که پاسخ به آن مهم است؟کی

آیا سنجش مهم است؟ چرا؟ .1

12/23/2024 4



5
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آموزش

سنجش

يادگيری
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هکنیستچیزیسنجشاستمعتقد(2018)میلانمک
جامانآموزاندانشپیشرفتثبتبرایوآموزشازبعد
تدریسفرایندناپذیرجداییبخشسنجشبلکهشود،می

صورتبهتدریسحیندرهمیشهسنجش.استیادگیریو
هبرگها،آزمونقالبدرهمچنینوضمنیورسمیغیر

.شودمیاجراوجاریهاپروژهوها
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مروری بر چندکلید واژه و ارتباط آن

ارزشیابی
آزمون

سنجش 
اندازه گیری



مجموعۀ کاملی از اطلاعات که توسط 
معلمان دربارۀ دانش آموزان و کلاس 

هایشان جمع آوری و دسته بندی        
اطلاعات مربوط به دانش . می شوند

آموزان را می توان به طور غیر رسمی، 
مثلا از راه مشاهده یا مبادله کلامی به 

ا همچنین این گونه اطلاعات ر. دست آورد
می توان به صورت رسمی، مثلا از طریق

دادن تکالیف، آزمون های مختلف و    
.  گزارش های کتبی کسب کرد

فرایندی که تعیین        
می کند یک شخص 
یا یک شی چه مقدار 

از یک ویژگی 
. برخورداراست

(1394:سیف)
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ابزاری عینی و 
نظامند برای جمع 
.  آوری اطلاعات است

(1390: آیراسیان و راسل)▪

فرایندی نظامدار برای 

جمع آوری، تحلیل و تفسیر 
اطلاعات است تا میزان تحقق 
. اهداف مورد نظر را تعیین نماد
یکی از مهمترین خصوصیت 

. آن تعیین کیفیت است

اندازه گیری. 1
آزمون. 2

سنجش. 3
ارزشیابی. 4

D

A

B

C



مجموعۀ کاملی از اطلاعات که توسط 
معلمان دربارۀ دانش آموزان و کلاس 

هایشان جمع آوری و دسته بندی        
اطلاعات مربوط به دانش . می شوند

آموزان را می توان به طور غیر رسمی، 
مثلا از راه مشاهده یا مبادله کلامی به 

ا همچنین این گونه اطلاعات ر. دست آورد
می توان به صورت رسمی، مثلا از طریق

دادن تکالیف، آزمون های مختلف و    
.  گزارش های کتبی کسب کرد

فرایندی که تعیین        
می کند یک شخص 
یا یک شی چه مقدار 

از یک ویژگی 
. برخورداراست

(1394:سیف)
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ابزاری عینی و 
نظامند برای جمع 
.  آوری اطلاعات است

(1390: آیراسیان و راسل)▪

فرایندی نظامدار برای 

جمع آوری، تحلیل و تفسیر
اطلاعات است تا میزان 

تحقق اهداف مورد نظر را 
یکی از . تعیین نماد

مهمترین خصوصیت آن 
. تعیین کیفیت است

سنجش

آزمون

ارزشیابی

اندازه گیری



نجشساول سنجش  بعد ارزشیابی؟ یا ارزشیابی بعد . 2
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(از نظر اندازه) انواع سنجش 

سنجش 
تراکمی

سنجش تکوينی

سنجش 

آغازين

اارزشيابی رو
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سنجش های کلاسی از نظر زمان



یک تمرین از راه دور
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راکمیتسنجش سنجش آغازین، سنجش تکوینی، 

پایان ترم تحصیلی و یا واحد درسی اتفاق می افتد■
.نمونه کامل و  بزرگی از محتوی آموزشی را در برمی گیرد■
.  مداد و کاغذی است■
.  ودانجام می ش( باز پاسخ، بسته پاسخ) با استفاده از انواع سوال ■
.  نمره گذاری می شود■
هدف سنجش تراکمی، سنجیدن حداکثر عملکرد و جمع آوری ■

شواهدی درباره میزان موفقیت دانش آموزان در رابطه با اهداف 
.  یادگیری است
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یسنجش تراکمسنجش آغازین، سنجش تکوینی، 

آیا یادگیرندگان پیش نیازهای لازم را آموخته اند؟ ▪

.  انتظارات معلم را از کلاس و فعالیت های یادگیری شکل می دهد▪

.نمره گذاری نمی شود▪

ار سنجش آغازین نقطه شروع تدریس است بر اساس جایی که دانش آموز قر▪
.دارد

انشدباراپیشیندانشکهاستیادگیریفرایندازبخشیآغازینسنجش▪
.سازدمیمرتبطجدید
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سنجش تراکمیسنجش آغازین، سنجش تکوینی، 

.در حین تدریس و در کلاس اتفاق می افتد■
.   مشکلات یادگیری در ضمن آن قابل اصلاح می باشد■
.فرصت تعامل سازندۀ دانش آموزان فراهم است■
.  با ابزارهای متفاوت و متنوع انجام می پذیرد■

.  نمره گذاری نمی شود، اما ارزش گذاری می شود■
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. تصميمات و راهبردهای آموزشی بر اساس سنجش کلاسی شکل می گيرد
اس نقش معلم اثرگذار این است که با تامل و بر اساس شواهدی که از طریق سنجش و بر اس

. استدلال و تجربه، جمع آوری کرده است، این تصمیمات را اتخاذ نماید

12/23/2024

تلفيق آموزش و سنجش
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تشخيص نقاط قوت، ضعف، بدفهمی ها و خطاهای يادگيری دانش آموزان✓
نظارت بر تلاش و پيشرفت دانش آموزان در کسب مهارت ها✓
مستندسازی يادگيری دانش آموزان با جمع آوری شواهد درست✓

موزانبهبود يادگيری، انگيزه، مهارت ها و گرايش های قرن بيست و يکم در دانش آ✓
نمره دادن به دانش آموزان✓

بهبود تدريس✓



مقصد دوم

عوامل تاثير گذار بر سنجش های کلاسی
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ه سنجش مستمر و همچنین چگونگی سنجش که ب(  2018)مک میلان 
گیری    طور مستقیم و به شکل گسترده بر تدریس معلم و انگیزه و یاد

.عامل می داند6دانش آموزان اثر می گذارد را، تحت تاثیر 

عواملی از سنجش در  مدرسه  نقش دارد؟  چه 



سنجش 

کلاسی

دانش، مهارت 
ها و گرایش 

21های قرن 

فناوری

اصول یادگیری 
شناختی، 

اجتماعی، فرهنگی 
و انگیزش

آموزش و 
پرورش مبتنی 

بر استاندارد

آزمون های 
سرنوشت ساز 

و مهم

سواد 
اطلاعاتی 
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عوامل مهم و تاثیر گذار بر سنجش کلاسی

فصل اول



درک عمیق مفاهیم اساسی دروس و رشته های مهم تحصیلی❑
ناختمهارت های شناختی مانند حل مساله، تصمیم گیری، تفکر انتقادی و فراش❑

خلاقیت و تفکر نوآورانه❑
مهارت های ارتباطی موثر❑
مهارت های اجتماعی موثر❑

دیدگاهها و درک کلی❑
گرایش هایی چون مسئولیت پذیری، انعطاف پذیری، خودراهبری، اراده، ❑

پشتکار، ریسک پذیری و صداقت 
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21دانش، مهارت ها و گرايش های قرن . 1

فصل اول



رگزاری مهمترین پیامد گسترش فناوری بر سنجش، ایجاد بانک سوال و ب
وری فنا. آزمونهای الکترونیکی منطبق با سطح دانش آموزان می باشد

امکان نمره دهی خودکار، استفاده از سوالات شبیه ساز و انواع آزمون 
.  هایی که نیازمند تفکر و عملکرد دانش آموز است را فراهم می سازد

12/23/2024

فناوری. 2

فصل اول



تدریس و سنجش در قرن حاضر وقتی موثر است که بر اساس نحوه 
.آنها باشد.......................................و ................................. 

.  ، زمينه و علايق دانش آموزان می چرخد.............چرخه يادگيری بر دانش قبلی، 

12/23/2024

فرهنگی، شناختی و انگيزش -اصول يادگيری اجتماعی. 3



تدریس و سنجش در قرن حاضر وقتی موثر است که بر اساس 

.آنها باشد.......................................و ................................. 

.  ، زمينه و علايق دانش آموزان می چرخد.............چرخه يادگيری بر دانش قبلی، 

12/23/2024

فرهنگی، شناختی و انگيزش -اصول يادگيری اجتماعی. 3

افزایش انگیزه نحوه یادگیری ری تکالیف یادگیتجربیات زندگی



ش تدریس و سنجش در قرن حاضر وقتی موثر است که بر اساس نحوه یادگیری دان
.آموزان و افزایش انگیزه آنها باشد

.  ی چرخدچرخه يادگيری بر دانش قبلی، تجربيات زندگی، زمينه و علايق دانش آموزان م

با ) آموزش خوب محیطی را فراهم می کند که در آن دانش آموزان به طور فعال 
رایند را در یادگیری شرکت کنند و سنجش موثر به نوبه خود این ف( شناخت و انگیزه

یشتر که با در نظر گرفتن یادگیری در سطوح پیشرفته برای رسیدن به دانش و درک ب
.    نهایتا منجر به تسلط دانش آموزان می گردد، رشد می دهد

12/23/2024

فرهنگی، شناختی و انگيزش -اصول يادگيری اجتماعی. 3



سنجش کلاسی باعث افزایش انگیزه دانش آموزان می گردد اگر معلمان فراگیران را دائما 
.سنجیده و به آنها بازخوردهای سازنده ارائه دهند

ری معلمان با ارائه بازخوردهای بجا، معنادار و هدفمند به دانش آموزان، آنها را به مدیریت یادگی
ه از خود ترغیب می کنند و آنها را تشویق می کنند تا حس خودکارآمدی و اعتماد به نفس را ک

.  عوامل مهم انگیزه هستند، افزایش دهند

ه دهی و ثبت در يادگيری معنادار و هدفمند، انگيزه ذاتا تقويت می شود و نتيجه مهم اين است که سنجش با نمر
.  در سنجش ارتباط داردبازخوردانگيزه کاملا به ماهيت . نتايج پايان نمی يابد

پژوهش ها نشان داده معلمان خوب به طور پیوسته دانش آموزان را بر اساس اهداف یادگیری 
. سنجش می کنند و بر اساس این اطلاعات آموزش خود را ساماندهی و تنظیم می کنند
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بازخورد

12/23/2024
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آموزش بدون سنجش
سنجش بدون بازخورد



آنچه باید 
درک شود

آنچه درک 
شده

ارائه اطلاعات درباره 
کاری است تا شکاف
بین آنچه درک شده
و آنچه قرار است 
. درک شود را پر کند

(2007هتی و تیمپرلی، )

بازخورد

30



ان استانداردها چیزی را که دانش آموزان باید بدانند وانجام دهند، را بی
.  می کنند

اهمیت استانداردها از آن جهت است که آنها دقیقا چیزی که تدریس و
.  سنجش می شود را مشخص می کنند

12/23/2024

آموزش و پرورش مبتنی بر استاندارد. 4

فصل اول



آزمون های پایان هر دوره،  آزمون های سرنوشت ساز و  مهمی هستند که تاثیر زیادی بر 
. تدریس و سنجش کلاسی دارند

دانش آموزان، معلمان و مدیران اجرایی در سطوح مختلف از مدرسه گرفته تا سطوح بالاتر 
.  نسبت به نتایج آزمون های پایانی پاسخگو هستند

و ، عملکرد دانش آموزان در آزمون های پایانی(از جمله آمریکا) در بسیاری از نظام های آموزشی
.  هماهنگ به عنوان معیارهای اصلی اثربخشی معلم محسوب می شود

از لازم است سنجش های کلاسی به گونه ای برنامه ریزی شود که بر آزمون های سرنوشت س
.  پایانی نیز تاکید داشته باشد
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آزمون های مهم و سرنوشت ساز. 5

فصل اول



یر می پیامد بسیار مهم تاکید بر داده های کلان که مستقیما بر تدریس و سنجش تاث
گذارد، موضوعات جدید در مورد سواد داده ای، اهمیت ویژه ای را برای استفاده معلمان از

سواد داده ای در حوزه سنجش شامل تفسیر انواع اطلاعات. سنجش به وجود آورده است
ای از جمله جو کلاسی، دفتر ثبت نمره و حضور و غیاب، اطلاعات خانوادگی و فعالیت ه

.   فوق برنامه است که باید با آنچه در سنجش نیاز است، ادغام گردد

12/23/2024

سواد داده ای . 6

فصل اول



یسنجش و نقش آن در يادگير

12/23/2024 فصل اول

مقصد سوم
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جشارتباط بين تدريس و سن

فصل اول

اهداف کلی 
یادگیری

اهداف 
جزیی و 
خاص 

یادگیری

سنجش 
آغازین

آموزش 
تعاملی

برنامه 
آموزشی

جمع آوری 
شواهد قابل 

قبول 
یادگیری

سنجش 
تراکمی

سنجش تکوینی
آمیخته
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تصميمات آموزشی و سنجش

تصميمات بعد آموزش تصميمات در حين آموزش قبل آموزشتصميمات

ارزشیابی یادگیری دانش آموزان❑
ارزشیابی فعالیت های آموزشی❑
گام های بعدی تدریستعیین❑
نمره دادن به دانش آموزان❑

بهبود آموزش ❑

سنجش تراکمی

نو توانایی دانش آموزامستندسازی دانایی✓
فراهم آوردن اطلاعاتی جهت ارائه بازخورد✓
هدایت تدریس و یادگیری در مراحل بعدی✓

نحوه و سرعت ارائه مطالب❑
حفظ توجه و تمرکز دانش آموزان❑

کنترل رفتار دانش آموزان❑
ایجاد هماهنگی در طرح درس ها❑

سنجش تکوینی آمیخته

سنجش میزان پیشرفت دانش آموزان✓
ارائه بازخورد✓

تصمیم گیری در مورد فعالیت های ✓
تدریس

تعیین اهداف یادگیری❑
فعالیت های تدریس مناسبانتخاب❑

آماده سازی مطالب❑

سنجش آغازین

تعیین میزان دانش، نگرش و علایق دانش✓
آموزان

نقطه شروع طراحی آموزشی✓



هدف

چرا این سنجش را 
انجام می دهم؟

اندازه گيری

بهتر است از چه 
تکنیک هایی برای 

جمع آوری اطلاعات 
استفاده کنیم؟ 

تفسير

چگونه نتایج را تفسیر 
کنم؟

از چه استاندارها و 
معیارهای عملکردی 
استفاده خواهم کرد؟

کاربرد

چگونه از نتایج 
استفاده خواهم کرد؟ 

12/23/2024

مولفه های سنجش کلاسی 



هدف

چرا این 
سنجش را 
انجام می 

دهم؟

یی دانستن دلیل سنجش بسیار مهم است زیرا این امر مشخص خواهد کرد که سنجش چه ویژگی ها
دارد؟ چگونه انجام شده و به آن نمره داده می شود و چگونه از نتایج آن استفاده خواهد شد؟

:اهداف سنجش را موارد زیر ذکر کرده است( 2018)مک میلان

تشخيص نقاط و ضعف يادگيری دانش آموزان

نظارت بر پيشرفت دانش آموزان جهت دستيابی به اهداف

جهت اختصاص دادن رتبه

جهت تعيين اثربخشی آموزش

به منظور ارائه بازخورد

آماده سازی دانش آموزان برای آزمون های مهم و سرنوشت ساز

برای ايجاد انگيزه در دانش آموزان
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مولفه های سنجش 
کلاسی 



اندازه گيری

بهتر است از چه 
ع تکنیک هایی برای جم

آوری اطلاعات استفاده
کنیم؟ 

ا اندازه گيری فرايندی است که از طريق آن، ويژگی ها، مشخصه ها و ي

.  رفتار متمايز می شود

.  دفرايند تمايز می تواند کاملا قراردادی و کمی و يا نيمه رسمی باش

و يا هدف از تکنيک های متنوعی می توان به منظور اندازه گيری يک ويژگی

.  يادگيری مشخص شده استفاده کرد

د که مک ميلان سنجش کلاسی را قدرت مندترين نوع اندازه گيری می دان

.   تاثير زيادی بر يادگيری و انگيزه دارد
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مولفه های سنجش 
کلاسی 



تفسير

چگونه نتایج را 
تفسیر کنم؟

از چه استاندارها و 
معیارهای عملکردی 
استفاده خواهم کرد؟

وری شده تفسير شامل ارزشيابی چيزی است که از طريق اندازه گيری جمع آ

. است و در آن قضاوت های ارزشی در مورد عملکرد صورت می گيرد

.قضاوت حرفه ای معلمان نقش مهمی در تفسير دارد

يابی سنجش چيزی فراتر از درستی يا نادرستی انجام کار است، چون ارزش

.  نيز در آن دخيل است
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مولفه های سنجش 
کلاسی 



کاربرد

چگونه از 
نتایج 

استفاده 
خواهم کرد؟ 

. دمرحله نهايی اجرای سنجش اين است که ارزشيابی ها چگونه استفاده شون

روری استفاده از نمرات آزمون و ساير اطلاعات، به طور مستقيم با تصميمات ض

انش معلمان برای ارائه آموزش موثر به منظور سنجش و برای تعيين نيازهای د

.آموزان و والدين مرتبط است

.  اين تصميمات از نظر کاربرد شامل  تشخيص، رتبه دهی و آموزشی است
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مولفه های سنجش 
کلاسی 

:تصمیمات تشخیصی
در مورد تک تک دانش آموزان و همچنین 
در مورد نقاط قوت، ضعف و نیازهای گروه 

. اتخاذ می گردد
سنجش تشخیصی است که مشخص می
کند یک دانش آموز چرا مشکل دارد؟ 

تصمیمات رتبه دهی
این تصمیمات بر اساس اطلاعات 

. مبتنی بر اندازه گیری است
رتبه دهی و نظرات شفاهی و کتبی 
مرتبط برای دانش آموزان و والدین 

. بازخورد فراهم می کنند

تصمیمات آموزشی
معلمان دائما در حال اتخاذ تصمیمات

سنجش مدام  . آموزشی هستند
عملکرد دانش آموزان با هدف تنظیم
فرایند آموزشی توسط معلمان انجام

ی تصمیمات ممکن است آن. می پذیرد
.   و یا بلند مدت باشد
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روند تغييرات سنجش کلاسی
در رويگردهای جديد

حیح، خارج از بافت، فقط یک پاسخ صتکالیفتکالیف ساختگی،حقایق مجزا،مهارت های مجزا،سنجیدن پیامدها،تحسین کلی،
استاندارهای پنهان، معیارهای پنهان، سنجش انفرادی، بعد از آموزش، بازخورد کم، آزمون های عینی، آزمون های استاندارد شده، 

یت های سنجش بیرونی، سنجش های واحد، هرچند وقت یکبار، قطعی و نهایی، سنجش از یادگیری، تراکمی، تاکید بر توانایی، موفق
یادگیری، به یادآوردن حقایق

رون متن بازخورد ویژه و مشخص، سنجیدن فرایند و فراشناخت، مهارت های ترکیب شده، کاربرد دانش، تکالیف اصیل و واقعی، تکالیف د
، قرارداده شده، چندین پاسخ صحیح، استانداردهای عمومی، معیارهای آشکار و عمومی، سنجش های گروهی یا مشارکتی، در طول تدریس

بازخورد قابل توجه، آزمون های مبتنی بر عملکرد، آزمون های غیر رسمی، خودارزشیابی دانش آموز، سنجش های چندگانه، مستمر و 
مداوم، اصلاحی و قابل جبران، سنجش برای و به عنوان یادگیری، تکوینی، تاکید بر تلاش، خطاهای یادگیری، مهارت های تفکر

از
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ويژگی های سنجش از، برای و به 
عنوان يادگيری

در پایان دوره، استفاده از تراکمی، ارایه گواهینامه کتبی یادگیری، انجام
دستورالعمل های نمره دهی هنجاری، طراحی سوال از مطالب مطالعه شده، کلی، 

د بر برای گزارش به والدین، باعث کاهش انگیزه دانش آموز، آزمون سطحی، تاکی
(کلی)آزمون های پایانی، بازخورد با تاخیر، قضاوت خلاصه شده

سنجش از يادگيری

ول دوره، نیاز برای یادگیری آینده، انجام به صورت مستمر و در طتکوینی، توصیف
زیی و امکان تغییر آموزش معلمان بر اساس تکالیف، پیشنهاد آموزش اصلاحی، ج

ویژه،  ارائه بازخورد به دانش آموزان، افزایش انگیزه دانش آموزان، آزمون جامع، 
تاکید روی روایی، بازخورد فوری، تشخیصی

سنجش برای یادگیری

، درگیر شدن دانش آموز در یادگیری، تقویت خودنظارتی یادگیری دانش آموز
محور، انتخاب آموزش اصلاحی توسط دانش انجام در طول واحد درسی، ملاک

آموز، جزئی و ویژه، پرورش خود نظارتی، افزایش انگیزه دانش آموز، یادگیری
دانش آموز بر اساس آزمون، تاکید بر روایی، بازخورد فوری، تشخیصی 

ریعنوان یادگیسنجش به
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ه دهی عوامل شکل دهنده بر تصميم گيری معلمان در مورد شيوه های سنجش و رتب

اعتقادات و ارزش های معلم
یادگیری/فلسفه تدریس •

تلاش برای پیشرفت دانش آموزان•
سازگاری با تفاوت های فردی•

زتقویت مشارکت و انگیزه دانش آمو•
ارتقاء درک و فهم دانش آموزان•

عوامل خارجی
آزمون های مهم، سرنوشت ساز و کلان•
سیاست های رتبه دهی مدارس و مناطق•

والدین•
ارزشیابی معلمان•

تصمیم گیری
هماهنگ کردن سنجش با اهداف یادگیری•
شاستفاده از بسیاری از انواع مختلف سنج•
اهمیت سنجش های پاسخ ساز و تکالیف•

شیوه های 
سنجش

شیوه های 
رتبه دهی
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ن دانش و مهارت های مورد نياز سنجش کلاسی معلما

آگاهی معلمان در مورد محتوای تدريس

.دبيان شفاف مقاصد يادگيری هماهنگ با محتوا و سطح تفکر عميق و برگرفته از استاندارها و برنامه درسی که قابل سنجش باش

.استفاده معلمان از راهبردهايی که دانش آموزان را به چگونگی رسيدن به اهداف آگاه سازد

آگاهی معلمان از اهداف و کاربرد طيف وسيعی از انواع سنجش و مهارت استفاده از آن

ی ويژهمهارت های تجزيه و تحليل سوالات کلاسی، سوالات آزمون و تکاليف سنجش عملکردی جهت رفع نياز دانش آموزان به مهارت های فکری و دانش

مهارت های لازم برای ارائه بازخورد موثر و مفيد 

و مدارس داشتن طرح نمره دهی برای تبديل عملکرد دانش آموزان به اطلاعات کمی برای تصميم گيری رشد و ارتقاء دانش آموزان، کلاس درس

اجرای سنجش های بيرونی و تفسير نتايج برای تصميم گيری در مورد دانش آموزان و کلاس های درس

ارائه تفسير نتايج و استدلال ها در مورد تصميمات آموزشی مبتنی بر نتايج سنجش به افراد و گروههای مرتبط

کمک به دانش آموزان بر اساس اطلاعات سنجش و اخذ تصميمات صحيح سنجشی

درک مسئوليت های قانونی و اخلاقی در مورد سنجش و کاربرد آن 



با توجه به اهداف یادگیری،  معیار موفقیت خود را چه میزان ارزیابی می کنید؟
5الی 1

. بگوييد...( خودتان و / همکارتان/ ما) يک جمله يا  عبارت از آنچه برايتان مهم بود را به 
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