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 یتعالبسمه

 پژوهشکارگروه تخصصی فراخوان  نامهوهیش

  

 مقدمه 

 یبرا یانسان یروین تیضرورت ترب رات،ییتغ یشدن و سرعت بالا تردهیچیپپرورش به خاطر وامروزه، آموزش     

 فتهای فزونروزامضاعف و  یتیآن، اهم دهیچیمتنوع و پ یازهایبه ن ییمختلف در جامعه و پاسخگو یهانقشگرفتن عهدهبر

سعه خود در ارتباط با تو ینتوانسته است رسالت اصل یطیو مح یندرو یهایینارساکشور با توجه به  ینظام آموزش یاست. ول

ه ضد توسع یهاارزش یشدن برخ نهیو نهاد یریگشکلمواقع در  یدر برخ یکه حت یطوربه. دینما فایرا ا یمل ییو شکوفا

 مطرح شده یماندگعقباز عوامل  یکی عنوانبه یاجتماع شمندانیاند یکه از طرف برخ ییداشته است تا جا ینقش اساس

 . است

است که مشکلات را  نیکار ا طیو در مح یشخص ی. هنر ما در زندگشوندینم دهیاز مشکلات وجود دارند که اصلاً د یاریسب

 تر،قیآن مشکل عم ادیبه احتمال ز م،ینیرا نبمهم است و اگر مشکل  اریتوجه به مشکل بسکنیم ها توجه و به آن مینیبب

 یمشکل، کاف دنیاما د روبرو خواهد کرد. یتریجد و تربزرگما را با مشکلات  ندهیو در آ شودیم تردهیچیتر و پگسترده

های کاربردی وپرورش، انجام پژوهشایجاد تحول در نظام آموزش. برای کرد لیمشکل را به مسئله تبد دیحالا با ؛ستین

 هد بود.آفرینی معلمان در این زمینه بسیار مؤثر خواه نقشویژتوسط سطوح عملیاتی به

 اهمیت و ضرورت 

ه باید تحقق بهین، تمام هدف در نظام تعلیم و تربیت. است تیحائز اهم رایبس ،تیو ترب میتعل موضوع تحول در نظام    

افراد به میزانی که بتوانند  .ها در جهت تحقق این هدف تدوین شوندآموزان باشد و باید تمامی برنامهتربیت دانشوتعلیم

در مسیر تحقق مأموریت و حل کنند، کارآمد و اثربخش هستند و حرکت صحیح شناسایی و را وضعیت نامطلوب آموزشی 

 .استمشارکت کلیه همکاران در حوزه تعلیم و تربیت رسیدن به هدف، نیازمند و  اهداف بر کارآمدی تأثیر زیادی دارد

 آ.شمعلمان استان  یاحرفه یهایستگیشاتوسعه  پژوهشگروه کارتشکیل اهداف 

 بدیل به عنوان و طرح پژوهشیشناسایی مشکلات جامعه تعلیم و تربیت و وضعیت نامطلوب آموزشی و ت 

 و...( یپژوهاقدام یاجرا ،یپژوهدرس یاجرا نار،یوب ی)برگزارهای آموزش به سایر همکاران در زمینه 

 یپژوهبرگزار شده در درس یهاها و نمونهطرح یهانهیدر زم یبانک اطلاعات لیتشک  

 یپژوهشده در اقدامبرگزار  یهاها و نمونهطرح یهانهیدر زم یبانک اطلاعات لیتشک  

 پرورش مهارت حل مسئله 



2 
 

 جهت تحول نظام تعلیم و تربیتهمکاران  مشارکت کلیه یسازفرهنگ 

  تعلیم و تربیت زیبرانگچالشبالا بردن سطح دید همکاران به مسائل 

 ییهاچالش ل ومسائ تا همکاران، در نظر داردمعلمان استان آذربایجان شرقی،  یاحرفه یهایستگیشاتوسعه  پژوهشگروه 

نموده و  ییشناسا سازمان دارد، کی ییکارا ایدر عملکرد  یریبه آن سازمان مرتبط بوده و تأث یو کاربرد یرا که از نظر عمل

د اننسوی دیگر علاوه بر شناسایی مشکل از راهبردهای پژوهشی ماز  .ندیمطرح نما یطرح پژوهش ایمسئله  کیبه عنوان 

 ای معلمانهای حرفهمنظور گروه توسعه شایستگیبدین  هایی را برای حل مشکل بردارند.پژوهی، گامپژوهی و اقدامدرس

مند ب مشارکت افراد علاقهدر نظر دارند با جلهای نظری و فنکا های درسی در شاخهدوره دوم متوسطه با مشارکت سایر گروه

راهبردهای پژوهشی مذکور فراهم سازد. با  مناسب برای آموزش و اجرای عملیبستری و حساس نسبت به مسائل مبتلابه، 

مند به فعالیت در هر محور بعد علاقهشود. افراد د نظر، مراحل انجام هر محور به تفکیک تشریح میتوجه به محورهای مور

 را اجرا خواهند نمود. هاگام بعد از آموزش، به شکل عملی آنبههای کانونی سازماندهی شده و گاماز اعلام آمادگی در گروه

 شناسایی مسائل پژوهشیمراحل  لف(ا

 شناسایی وضعیت فعلی  .1

 مطلوب  تیوضعشناسایی چیستی  .2

 ؟آمده است به وجودتازه  مسئلهوجود دارد یا این  مسئلهآیا مدت طولانی است که این  .3

 ارائه شده است؟ ییهاحلراهآیا  است؟ شدهانجام نیاز ا شیپ ییهاپژوهشچه  .4

 سازمان مطرح کرد. پژوهشی مسئلهبه عنوان  توانب که یخلائشکاف و  افتنی .5

 ؟داشتهدف خواهد  حل نشود چه عواقبی برای جامعه مسئلهاگر  .6

 ؟ن و....(ابهره خواهند برد ) به عنوان مثال مدیریت یک سازمان یا معلم مسئلهچه کسانی از حل  .7

 «پژوهیپژوهی و اقدامدرس» اجرای پروژهکلی مراحل ب( 

 پوستر فراخوانطراحی  -

 نامهشیوهتدوین  -

 های اجتماعیرسانی از طریق سایت و شبکهاطلاع -

 نامثبت  -

 های کانونیگروهتشکیل  -

 های آموزشیکارگاهشکیل ت -

 عملیاجرای  -

 دهی مستنداتگزارش و سازمانتدوین  -



3 
 

 های درسیمستندات به سرگروهارسال  -

 های درسی مربوطهو تحلیل مستندات دریافتی توسط سرگروهبررسی  -

 ای معلمان دوره دوم متوسطه استانهای حرفهآثار و ارسال به گروه توسعه شایستگی بهترینانتخاب  -

 مجدد آثار توسط گروه توسعهبررسی  -

 نشر سازی برایبهترین آثار و آمادهتخاب نا -

 نفعیق برای افراد ذیتشودرخواست  -

ر امتیازات زیاز  ،تشویق ریافتدبرگزیدگان در مرحله استانی علاوه بر لازم به یادآوری است  نکته:

 مند شوند.توانند بهرهیم

 بندیپژوهی در رتبهپژوهی یا اقداممشارکت در درساز گواهی استفاده  -1

 همترین هزینکبدون صرف  قای شغلی و تحصیلیهای فوق و ایجاد بستری مناسب برای ارتمهارت در زمینهکسب  -2

 (.نفع انجام خواهد شدتوسط خود افراد ذی ،ها )اقدامات لازم برای نشرآثار در سایت و نشریهنشر  -3

  کنندگانشرکتشرایط 

 پژوهشی هایوزهحاین در  توانندیم ، دوره دوم متوسططه اسطتان آذربایجان شطرقی علاقمند نرآموزانهکلیه دبیران و    

 شرکت نمایند.

 همکاری هایحوزه

 همکاری داشته باشند: توانندیمزیر ی هانهیزم در اندکرده نامثبتکارگروه که در این همکاران گرامی         

ر د ییکارا ایدر عملکرد  یریتأثمرتبط بوده و محل خدمت  سازمان به  یو کاربرد یکه از نظر عمل ییهاچالشمسطائل و . 1

)مطرح نمودن موضوعات  نمود.د نمطرح خواه یطرح پژوهش ای لهمسئ کینموده و به عنوان  ییرا شناسا سازمان باشد کی

 )در قالب متن، پادگست( پژوهشی(

های )از طریق پست الکترونیکی یا شبکهپژوهی پژوهی و اقدامدرس یهانهیزم در برگزارشده یهانمونهو  هاطرحارسال . 2

 اجتماعی معرفی شده(

های )برگزاری وبینار . اعلام آمادگی هر یک از اعضطای کارگروه جهت فعالیت در حوزه آموزش به سایر همکاران در زمینه3

 پژوهی و ...(پژوهی، اجرای اقداماجرای درسیا کارگاه آموزشی، 

 پژوهیپژوهی و اقدامجرای عملی درسا. 4
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اجرای طرح یبندزمانجدول   

 زمان عنوان ردیف زمان عنوان ردیف

 8 20/8/1402 طراحی پوستر فراخوان 1
ارسال مستندات به 

 های درسیسرگروه

 دی ماه)گروه الف(اواخر 

 فروردین )گروه ب(اواخر 

 9 20/8/1402 نامهتدوین شیوه 2

بررسی و تحلیل مستندات 

های دریافتی توسط سرگروه

 درسی مربوطه

)گروه الف(؛ هفته اول بهمن هفته 

 اول اردیبهشت )گروه ب(

 ثبت نام 3
رسانی تا زمان اطلاعاز 

 پایان آبان ماه
10 

ارسال به  انتخاب بهترین آثار و

 استانگروه توسعه 

)گروه الف(؛ هفته اول بهمن هفته 

 اول اردیبهشت )گروه ب(

4 
های تشکیل گروه

 کانونی
 11 ماه آبان

بررسی مجدد آثار توسط 

 گروه توسعه

دوم بهمن )گروه الف(؛ هفته هفته 

 گروه ب() ردیبهشتادوم 

5 
های تشکیل کارگاه

 آموزشی
 12 ماهآذر 

انتخاب بهترین آثار و 

 نشرسازی برای آماده

دوم بهمن )گروه الف(؛ هفته هفته 

 گروه ب() ردیبهشتادوم 

 اجرای عملی 6
آذر ماه تا اواخر از 

 فروردین ماه
13 

درخواست تشویق برای 

 نفعافراد ذی
 اردیبهشتسوم  هفته

7 
تدوین گزارش و 

دهی سازمان

 مستندات

 دی ماهاواخر 

های کانونی )گروه

 یا اواخر فروردینالف(

 های کانونی ب()گروه

14 
از طریق سایت و نشر آثار 

 های اجتماعی، ....شبکه

بهمن )گروه الف(؛  ومسهفته 

 اردیبهشت )گروه ب( ومسهفته 

 
 

 :با ماارتباط 

 https://shad.ir/toseedovom1401:رقیش جانیمعلمان استان آذربا یاحرفه یهایستگیکانال گروه توسعه شا نکیل
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