
درس‌پژوهـی
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ادراک شما از درس پژوهی چیست؟•

چیست؟این وبینار در شما دلایل حضور •

پیامد حضور در پروژه درس پژوهی در عمل چیست؟•

در عمل کمتر استقبال می شود؟پژوهیدرسبه نظر شما چرا از اجرای •

چگونه می توان نگرش معلمان و عوامل دست اندرکار در امر درس پژوهی را افزایش داد؟•
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برای بردن پژوهش به مدرسه باید 

!به تحقق مدرسه پژوهنده و یادگیرنده فکر کنیم
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؟هستندچهپژوهندهمدارس

سازماني،وزندهموجودیعنوانبهمدرسهبهنگاهواقعدرپژوهندهمدارس•

.استرشدویادگیریحالدردایماوهوشیار

.ودنمي شتلقيپژوهشویادگیریازنیازبيعنصریهیچپژوهندهمدارسدر•

رایادگیریوپژوهشکارکنان،سایرومشاورمدیر،دانش آموز،معلم،عناصرهمه

.مي کنندنیازاحساسجدیبطورزمینهایندرومي دانندخودوظیفه
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برایآموزشيپژوهشاشکالانواعتلاقيواتصالمحلپژوهندهمدارس

.استهمهبراییادگیریوپژوهشاندیشهپیشبرد

وخلاقیت،پژوهشآندرتاکندميایجاد،فضایيپژوهندهمدرسه

همدرسکهمي شودباعثموضوعاین.شودتشویقمسایلحلبراینوآوری

«یممي توانما»اصلفضایيچنیندر.شود«فکرکارخانه»یكبهتبدیل

.مي گیردقرارتشویقمورد

فرایندهایونوآوری هاپژوهش،ازخروشانيجریانهموارهمدرسه،ایندر

.مي خوردچشمبهیادگیریتوسعهبرایجدید
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مدرسه پژوهنده 

محل تلاقی اشکال مختلف

ود پژوهش آموزشی برای بهب

.استتدریس و یادگیری 

پژوهش های 
مرتبط 
بامدرسه

اقدام پژوهی

پژوهش های 
کلاسیک و 
دانشگاهی

درس پژوهی

پژوهش های 
دانش آموزی
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پژوهي چیست؟اقدام

شود به معني خوانده مي Action Researchاقدام پژوهي که در زبان انگلیسي 
.  پژوهش در عمل است

وضعیتتغییربرایافرادکهاستبررسيومطالعهازنوعيعملدرپژوهش

یطمحدرکارهاسازیبهنهایتدرومطلوبنسبتا  وضعیتبهرسیدنونامطلوب

.برندميکاره بشانشغلي
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مراحل پژوهش در عمل

(درگیر شدن با مسأله)قرار گرفتن در شرایط غیر قابل انتظار و مبهم •

(جمع آوری اطلاعات پیرامون مسأله و علل احتمالي آن)اقدام در جهت شناسایي مسأله •

ریزی برای اجراتشخیص راه حل های احتمالي و برنامه•

(اقدام برای رفع مشکل)های احتمالي حلاجرای هر یك از راه•

(گردآوری اطلاعات)مشاهده و ثبت اطلاعات •

هاتجزیه و تحلیل داده•

تر مسأله در صورت حل نشدن آنتر و شفافبررسي نتایج و تشخیص دقیق•

(شروع سیکل جدید)حل ها این راهیریزی برای اجراتر و برنامههای جدید و شفافحلتشخیص راه•
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مراحل پژوهش در عمل

. ه شوددمنجر به شناسایی و حل مسألاین سیکل آن قدر ادامه می یابد تا دقیقاً

،بورا  تکییول اعاتوات  وددریزاقدامات انجام شده در هر مرحله بایود دقیقواً

.گیر  از آن و نقد و بررسی هیکاران گزارش شددبهره
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پژوهيمراحل تهیه طرح اقدام

تنظیم موضوع•

مقدمه و بیان مسأله•

ها برای تفهیم بهتر مسألهتعریف و تبیین واژه•

اجرای برنامه•

گیرینتیجه•

ها و مشکلاتبیان محدودیت•

پیشنهادات•

فهرست منابع•
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پژوهي در آموزش و پرورشهای اقدامزمینه

چگونگي تدریس یك مفهوم علمي یا موضوع درسي•

فهوم یا های آموزشي جهت انتقال مکارگیری وسیلهه کیفیت تولید و نحوه استفاده و ب•

موضوع خاص

های رفتاریناهنجاری•

های اجرایيبهبود شرایط اداری و فعالیت•

های ارزشیابي و امتحاناتشیوه•

های آموزشيهای اداره مدرسه و محیطروش•
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تعریف درس پژوهي

ای با پژوهش تیمي در کلاس درس استدرس پژوهي یك رویکرد توسعه حرفه

در طرح درس، اجرا و مشاهده نتایج،که طي آن معلمان با یکدیگر برای تدوین

.نمایندآموزان همکاری و مشارکت ميجهت بهبود یادگیری دانش



ای اقدام پژوهي و درس پژوهيهشباهت
.كندبه تدسعه و پرورش حرفه ا  كیك می•

.مشاركتی است•

(تاكید بر كار جیعی) است ( تییی)گروهی •

.است( گردشی) چر ه ا  •

.شددتدسط معلم شروع می•

.(با سئدال و مسأله ا  شروع می شدد)پژوهشی است •

.كندبه ترویج و گسترش تلم كیك می•

.معلم تازه كار و با سابقه را در كنار هم برا  هم آمدز  و از دگرآمدز  دتدت می كند•

(.تفکر انتقاد )نیازمند نقاد  فعال و متفکرانه است •

.مهم است( هر دو )زمان و نتیجه •

.ر مسایل واقعی مدرسه و كاس استبتیركز •

كاربرد یافته و نتایج در تیلتأكید بر •
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تفاوت های اقدام پژوهي و درس پژوهي

درس پژوهي اقدام پژوهي

نقطه تزییت تیل
پرورش حرفه ا  معلم: هدف
(تفکر )بازاندیشی :ماهیت

بهساز  كاس درس
.فقط در كاس و مدرسه قابل اجرا است
 بیشتر ارگانیك  و كیتر سیستیاتیك

. یلی جزیی و محدود است
.است( تییی )گروهی 
.داردعرح درس و راهنیایی  تیل   اصینیاز به 

.تاكید بر غنی ساز  فرآیند آمدزش و یادگیر  است
.برنامه درسی مدرد تدجه است

.درس پژوهی مبتنی بر برنامه درسی است
.هدف اساسی یادگیر  معلم است

تزییت تئدر  و تیل
انجام پژوهش در حین تیل:هدف
تفسیر داده ها: ماهیت

بهساز  فرآیند آمدزش و نتیجه بهتر
.در  هیه جا، هر سازمانی قابل اجرا است

یشتر سیستیاتیكب
گسترده 
.فرد  هم اجرا شددمی تداند 
.راهنیایی تیل  اصی نداردنیاز به 
شنا ت مسأله و بهساز  تیل در مدرسه و تدجه به 

سازمان ها  مختلف
به برنامه درسی، كار  ندارد

. تیده  شناسایی و حل كاربرد  آن در تیل استهدف
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فعالیت های معلمان برای توسعه تدریس
در دو کشور ژاپن و امریکا
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U.S. JAPAN

انتخاب برنامه درسی
نوشتن برنامه درسی
نوشتن استانداردهای

محلی

تدوین طرح درس 
بصورت انفرادی

تدوین طرح درس به 
صورت مشارکتی

دربارهگفتگوومشاهده
ریکدیگتدریسروش های
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تعریف درس پژوهي

ای با پژوهش تیمي در کلاس درس استدرس پژوهي یك رویکرد توسعه حرفه

در طرح درس، اجرا و مشاهده نتایج،که طي آن معلمان با یکدیگر برای تدوین

.نمایندآموزان همکاری و مشارکت ميجهت بهبود یادگیری دانش



اهداف

1400دکتر رحیمه منصوری گرگر                   سرگروه توسعه استان آذربایجان شرقی                     آذر : تهیه و تدوین 17



درس پژوهيمراحل
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درس پژوهيمراحل

تشخیص 
مشکل و تعیین 

اهداف

طراحی برنامه 
درس پژوهی

اجرای تدريس و 
مشاهده آن

گزارش گیری 
از تدريس و 

بازتاب و اصلاح 
آن

اجرای مجدد 
تدریس

بازتاب و مبادله 
يافته ها
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مسألهتبیین
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مسألهتبیین
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مسألهتبیین
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مسألهتبیین

نگاهیباگروهاتضا دیگرومعلیانومدارسمدیرانمرحلهدراین

سیبررمدرداستانداردهااساسبررایادگیر وتدریسمدقعیتانتقاد 

.سازندمیمشخصزمینهایندردشداریهاراوضعفنقاطداده،قرار

لاتمشکیاآزمونهانتایجوتحصیليعملکردازموجوداطلاعاتغلبا

.شودميمشکلتعیینمبنایمشتركیادگیری
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مسألهتبیین
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o؟دارندمشکلدروسومباحثكدامدرکدرآمدزاندانش

o؟استبددهچهمشکلاینتشخیصابزار

o؟مداجهندمدجددمشکلباآمدزاندانشازدرصد چه

oهستند؟مشکلدرکویادگیر دردانش آمدزانبرا هییشهمدضدتاتیچه

oمی گرداند؟چالشدچاررامعلمدادن،درسدرمدضدتاتیچه



روش تعیین اهداف و موضوعات

.می كننداولدیت بند سپسومشخصرااهدافومدضدتاتیكهردرس پژوهی،گروهدرمعلیان•

.شددشناساییاستمیکنهدفیكازبیشفرایندایندر•

دغدغهنآبهنسبتكهكنندانتخابرامدضدتاتیمعلیانكهاستاینبند اولدیتبرا راهبهترین•

.دارندبیشتر 

.داردوجدداهدافبیانبرا گدناگدنیها شیده•
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اهدافتعیین
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مثال شماره یك

یت ها رشد اتتیاد به نفس دانش آمدزان و تشدیق آنان برا  گرفتن مسؤول: هدف پژوهش

جهت یادگیر   دد و دیگران

:  ویژگي دانش آموزان کنوني
وابسته به معلم، احساساتی، بی مسدولیت، بی تجربه،

:ویژگي دانش آموزان آرماني

ی متفکران مستقل، متبحر در مهارت ها  پایه، تدانا در كار با دیگران، یادگیرنده های

 ددانگیخته و دارا   ددپنداره مثبت



اهدافتعیین
2مثال شماره 

وندبیامدزچگدنهاینکهویادگیر -یاددهیفراینددردانش آمدزانسا تندرگیر:پژوهشهدف

.گیرندكاربهجدیدشرایطدرمی دانندكهراآنچه

:ویژگي دانش آموزان کنوني

رارقتداناییندارند،رضایت بخشحددرراشفاهیارتباعاتمی دانند،آنچهبکارگیر درمشکل

.ندارندچندانیبهرهفراشنا تیمهارت ها ازندارند،راناآشنامدقعیت ها درگرفتن

:ویژگي دانش آموزان آرماني

دنبالبه دب،ارتباعیمهارت ها ازبر دردار فناور ،كاربرددرمتبحرمسئله،حلتدانایی

.بنددبکارچگدنهوبگیردیادچگدنهمی داندكهتیرعدلتیامدریادگیر 
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شایستگی‌های‌پایه

تعقل-1
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ایمان-2
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علم-3
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عمل-4
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اخلاق-5
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طراحي
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طراحي

1400دکتر رحیمه منصوری گرگر                   سرگروه توسعه استان آذربایجان شرقی                     آذر : تهیه و تدوین 39

:در این مرحله سوالاتي به شرح زیر مورد توجه قرار مي گیرند 

گیرد؟چه مدضدتی از دروس مدرد مطالعه قرار می❖

كنند؟چه كسانی در اجرا  كار هیکار  می❖

چه امکاناتی مدرد نیاز است؟❖

ابزار گردآور  اعاتات كدامند؟❖

چه كسی درس را اجرا  داهد كرد؟❖



طراحي

1400دکتر رحیمه منصوری گرگر                   سرگروه توسعه استان آذربایجان شرقی                     آذر : تهیه و تدوین 40

:در این مرحله سوالاتي به شرح زیر مورد توجه قرار مي گیرند 

شدد؟میانجامچگدنهنقاد ❖

می شدد؟ارایهچگدنهدرس❖

شدد؟میتضیینچگدنهكارپیشرفتوبهبددفرایند❖

كند؟چه كسی كار را رهبر  می❖

زمان انجام چقدر است؟❖

ثر دارا  چه ابعاد  است؟ؤتدریس م❖



اجرا

1400دکتر رحیمه منصوری گرگر                   سرگروه توسعه استان آذربایجان شرقی                     آذر : تهیه و تدوین 41



اجرا

1400دکتر رحیمه منصوری گرگر                   سرگروه توسعه استان آذربایجان شرقی                     آذر : تهیه و تدوین 42



بازاندیشي

1400دکتر رحیمه منصوری گرگر                   سرگروه توسعه استان آذربایجان شرقی                     آذر : تهیه و تدوین 43



بازاندیشي

1400دکتر رحیمه منصوری گرگر                   سرگروه توسعه استان آذربایجان شرقی                     آذر : تهیه و تدوین 44



بازاندیشي

1400دکتر رحیمه منصوری گرگر                   سرگروه توسعه استان آذربایجان شرقی                     آذر : تهیه و تدوین 45



یادگیری

1400دکتر رحیمه منصوری گرگر                   سرگروه توسعه استان آذربایجان شرقی                     آذر : تهیه و تدوین 46



یادگیری

1400دکتر رحیمه منصوری گرگر                   سرگروه توسعه استان آذربایجان شرقی                     آذر : تهیه و تدوین 47



یادگیری

1400دکتر رحیمه منصوری گرگر                   سرگروه توسعه استان آذربایجان شرقی                     آذر : تهیه و تدوین 48



خلاصه بحث

1400دکتر رحیمه منصوری گرگر                   سرگروه توسعه استان آذربایجان شرقی                     آذر : تهیه و تدوین 49



خلاصه بحث

1400دکتر رحیمه منصوری گرگر                   سرگروه توسعه استان آذربایجان شرقی                     آذر : تهیه و تدوین 50



راهبردهایي برای ترویج درس پژوهي در عمل

1400دکتر رحیمه منصوری گرگر                   سرگروه توسعه استان آذربایجان شرقی                     آذر : تهیه و تدوین 51



برخي راهبردها برای ترویج درس پژوهي در عمل

1400دکتر رحیمه منصوری گرگر                   سرگروه توسعه استان آذربایجان شرقی                     آذر : تهیه و تدوین 52



1400دکتر رحیمه منصوری گرگر                   سرگروه توسعه استان آذربایجان شرقی                     آذر : تهیه و تدوین 53



1400دکتر رحیمه منصوری گرگر                   سرگروه توسعه استان آذربایجان شرقی                     آذر : تهیه و تدوین 54



1400دکتر رحیمه منصوری گرگر                   سرگروه توسعه استان آذربایجان شرقی                     آذر : تهیه و تدوین 55



معرفي منابع

ایده ای جهانی برای بهسازی آموزش و : درس پژوهی(. 1396)سرکارآرانی، محمدرضا •
.  تهران، مرآت. غنی سازی یادگیری

محمد عطاران و مریم فرهمند : ترجمه. یادگیری معکوس(. 2014)برگمن، جان؛ سمز، آرون •
.  ، چاپ چهارم،تهران، مرآت(1396)خانقاه 

درس کاوی ایده ای تازه برای پژوهش در : مدارس یادگیرنده(. 1400)سرکارآرانی، محمدرضا •
.افسانه حجتی طباطبایی، چاپ اول، تهران، مرآت: ترجمه. فرآیند آموزش و یادگیری

:برای دسترسی به منابع بیش تر به لینک زیر رجوع کنید•
• https://www.google.com/search?q=%DA%A9%D8%AA%D8%A7%D8%A8+%D8%AF%D8%B1%D8%B3%E2%80%8C%D9%BE%DA%98%D9%88%D9%87%DB%8C&sxsrf=ACYBGN

RewHedvoZOa8cqC4sIDhhUrgHHsA:1577739053948&tbm=isch&source=iu&ictx=1&fir=-tLwg0WZKCJm6M%253A%252Cb5f3vS6yEJCnCM%252C_&vet=1&usg=AI4_-kS2RvdVt-
XXRL6wcGntWg4BTAtMCA&sa=X&ved=2ahUKEwiuh-_-n97mAhWSx4UKHcGuDmIQ9QEwAHoECAoQBg#imgrc=-tLwg0WZKCJm6M:

1400دکتر رحیمه منصوری گرگر                   سرگروه توسعه استان آذربایجان شرقی                     آذر : تهیه و تدوین 56

https://www.google.com/search?q=%DA%A9%D8%AA%D8%A7%D8%A8+%D8%AF%D8%B1%D8%B3%E2%80%8C%D9%BE%DA%98%D9%88%D9%87%DB%8C&sxsrf=ACYBGNRewHedvoZOa8cqC4sIDhhUrgHHsA:1577739053948&tbm=isch&source=iu&ictx=1&fir=-tLwg0WZKCJm6M%253A%252Cb5f3vS6yEJCnCM%252C_&vet=1&usg=AI4_-kS2RvdVt-XXRL6wcGntWg4BTAtMCA&sa=X&ved=2ahUKEwiuh-_-n97mAhWSx4UKHcGuDmIQ9QEwAHoECAoQBg#imgrc=-tLwg0WZKCJm6M:


:خدایا

دانشي ده تا آنچه را مي توانم تغيير دهم، بشناسم

آرامشي ده تا آنچه را نمي توانم تغيير دهم، بپذيرم

.بينشي ده تا تفاوت اين دو را درك كنم


